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Yttrande granskning av attestbehdrigheter

Regionens revisorer har den 28 mars 2019 éverlamnat missivet och rapporten
"Uppfdljande granskning av attestbehodrigheter”. Revisorerna har med anledning av
rapporten hemstallt om halso- och sjukvardsnamndens yttrande med uppgifter och
verkstéllda och planerade atgarder.

Forslag till yttrande har uppréttats. | yttrandet beskrivs de atgarder som vidtagits och
planeras. Halso- och sjukvardsnamnden har att lamna yttrande med uppgifter om
verkstallda och planerade atgarder senast den 16 september 2019.

Sammanfattning av revisionens iakttagelser och rekommendationer

Granskningen visar att landstingsstyrelsen sakerstallt att beslut om
attestbehdorigheter blev anmalda och anslagna pa landstingets anslagstavla.
Stickprov visar att chefer sjalva attesterar sina egna kostnader eller latit understallda
godkanna kostnaderna. Med hanvisning till granskningsrapporten lamnar revisorerna
féljande rekommendationer;

Se till att det finns attestordningar som anger vem som ersatter ordinarie attest vid
franvaro eller vid risk for jav.

Se till att den som tilldelats attestbehdrighet far utbildning och tillracklig information
om regler for attestering.

Sakerstall med hjalp av kontroller att cheferna attesterar i enlighet med beslutade
attestordningar. Personliga kostnader ska alltid attesteras av 6verordnad chef. Det ar
inte tillatet att attestera om det finns risk for jav.



YTTRANDE 2(2)

2019-09-04

Yttrande

Halso- och sjukvardsnamnden har tagit del av revisionens granskningsrapport och
missiv och yttrar sig nedan Over iakttagelser och rekommendationer.

| samband med regionbildningen finns uppdrag att se 6ver samtliga reglementen for
samsyn mellan de tva organisationerna som slagits samman. D&r ocksa
attestreglementet och dess tillampningsanvisningar. Detta arbete pagar.
Tillampningsanvisningarna kommer i samband med detta att fértydligas avseende
respektive verksamhets ansvar.

| samband med dversynen av attestreglementet och tillampningsanvisningarna har
forslag tagits fram hur regionen kan sakerstalla en process avseende hur erséttare
for ordinarie beslutattestant vid frAnvaro utses. Dialog pagar med olika parter inom
regionen for synpunkter och forankring for att skapa goda forutsattningar fér praktisk
tillampning.

| syfte att na ut med information kring bland annat attesthantering genomférs en rad
insatser. Utbildningar i vart ekonomisystem for leverantorsfakturahantering halls vid
ett antal tillfallen varje ar. Under 2018 &r ocksa en e-utbildning framtagen och
tillganglig pa intranatet. Alla nya chefer ska genomféra ett obligatoriskt
utbildningspaket " Chefens verktygslada" med bland annat ett ekonomiblock. | detta
block finns ett avsnitt om attestregler och vad det innebar med praktiska exempel.
Det finns ocksa en checklista framtagen for verksamhetscontrollers att ga igenom
nar verksamheten far en ny chef. Dar finns bland annat attestregler som en punkt.

Att efterlevnaden av tillampningsanvisningarna inte ar fullgod kan vara ett tecken pa
att de informationsinsatser som genomférs inte ar tillracklig. Det alltid en pagaende
dialog vilka informationsinsatser som nar bast effekt. Nar reviderade
tillAmpningsanvisningar &r beslutade kommer en ny rutin att implementeras dar
samtliga medarbetare som tilldelats attestratt via mejl erhaller information kring
regler avseende attester.

Risken for att regler och rutiner avseende kontroller och attestering av fakturor

varderas i namndens riskanalys till internkontrollplanen.
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Sammanfattning

Regionens revisorer har den 28 mars 2019 éverlamnat missivet och rapporten
"Uppfoliande granskning av attestbehdrigheter”(REV 37-2018). Revisorerna har med
anledning av rapporten hemstallt om haiso- och sjukvardsnamnden yttrande med
uppgifter och verkstalida och planerade atgarder.

Granskningen visar att halso- och sjukvardsndmnden sakerstallt att beslut om
attestbehorigheter blev anmalda och anslagna pa landstingets anslagstavla. Stickprov
visar att chefer sjélva attesterar sina egna kostnader eller fAtit understéllda godkanna
kostnaderna. Med hanvisning till granskningsrapporten lamnar revisorerna féljande
rekommendationer:

- Se till att det finns attestordningar som anger vem som ersatter ordinarie attest vid
franvaro eller vid risk for jav.

- Se till att den som tilidelats attestbehdrighet far utbildning och tillr&cklig information om
regler for attestering.

- Sakerstall med hjalp av kontroller att cheferna attesterar i enlighet med beslutade
attestordningar. Personliga kostnader ska alltid attesteras av overordnad chef. Det ar
inte tillatet att attestera om det finns risk fir jav.

Forslag till yttrande har upprattats. Av yttrandet framgar att haiso- och
sjukvardsnamnden tagit del av revisionens iakttagelser och att &tgarder vidtas. Arbete
pagar med éversyn av tilldmpningsanvisningar som ska fortydligas med biand annat
verksamheters ansvar och processen avseende beslut om ersattare till huvudattestant
ar under utveckling. | yttrandet anges vilka informationsinsatser som pagar samt vilka
ytterligare insatser som ska vidtas.

Arbetsutskottet forslag till beslut
Halso- och sjukvardsndmnden beslutar:

Yttrande avges enligt upprattat forslag.

Beslutsunderiag
. Granskningsrapport nr 10/2018 Granskning av attestbeharigheter med
missiv
) Férslag till yttrande
° Tjansteskrivelse

Hélso- och sjukvardsnimndens beslut

Yttrande avges enligt upprattat férslag.
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